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Omrade
Ngrresundby

Deltagere
Paedagogisk leder
Tilsynsfgrende

Observationen er foretaget, den 25-04-2023 kl. 8.30-9.35
Tilsynsdialogen er foretaget telefonisk, den 27-04-2023 kl. 9.30-10.30

Paedagogisk tilsyn

Det paedagogiske tilsyn skal sikre, at alle dagplejere og institutioner efterlever geeldende lovgivning og
arbejder indenfor Aalborg Kommunes fastsatte rammer og lokale politikker. Centralt for det paedagogiske
tilsyn er, at det sker ud fra en kontrol- og udviklingsorienteret tilgang, med det formal at understatte den
fortsatte kvalitetsudvikling pa 0-6 ars omradet.

Denne rapport afspejler tilsynspraksis for det pageeldende omrade. Rapporten indeholder elementer fra
tidligere tilsyn, observation og dialog samt tilsynets vurdering og udviklingspotentialer. Der vurderes samlet
pa baggrund af observation og dialog og ud fra geeldende lovgivning pa omradet.

For yderligere info henvises til Koncept for paedagogisk tilsyn pa det samlede 0-6 ars omrade pa Aalborg.dk

Link: Paedagogisk tilsyn pa 0-6 ars omradet
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https://app-moliripublic-aalborgkommune-prod.azurewebsites.net/om-kommunen/tilsyn/tilsyn-paa-boerne-og-ungeomraadet/paedagogisk-tilsyn-paa-0-6-aars-omraadet

Dialogspgrgsmal

1 - Aktuelle vilkar

1.1 - Aktuelle vilkar

Aktuelle vilkar:
Der manglede faste pp den pagaeldende dag, ligesom der var nyt personale i institutionen.

2 - Opfelgning pa tidligere tilsyn

2.1 - Hvordan er der arbejdet med opfelgning pa tidligere tilsyn
Tilsynet peger pa falgende udviklingspunkter
Med henvisning til Dagtilbudslovens §8, kan der med fordel fortsat arbejdes med refleksion
over arbejdet med det paedagogiske grundlag i praksis, herunder arbejdet med barnesyn,
paedagogiske laeringsmiljger, leg og leering samt italeseaettelsen af selvsamme
Der kan med fordel arbejdes videre med etablering af en evalueringskultur som en del af
arbejdet med paedagogiske leeringsmiljger jf. Dagtilbudslovens §9 stk. 2

Jf. dialog arbejdes der kontinuerligt med refleksion og italeszettelse af institutionens
feelles padagogiske grundlag, dette arbejde foregar ligeledes systematisk pa
personalemgder.

Endvidere arbejdes der kontinuerligt med evaluering og justering af de padagogiske
lzeringsmiljger, fx har der nyligt vaeret evalueret og justeret pa leeringsmiljoet omkring
eftermiddagsmaltidet, hvor der ligeledes har veeret arbejdet med demokratiske
processer og inddragelse af barnets stemme, fx ift. at navngive cafeen. Herudover
evalueres systematisk pa om paedagogisk praksis stemmer overens med fastsatte
mal, dette foregar pa personalemader ligesom der anvendes et gennemgaende
evalueringsredskab hertil.

Deltagerkredsen er enige om, at der jf. observationen med fordel kan arbejdes yderligere med
det fysiske sprogmiljg, heri understattelse af bgrnenes mulighed for tidlig sprogtilegnelse og
med generelt fokus pa bagrnenes literacy - Dette seerligt i Barnehavens miljg

Jf. dialog og observation vurderer Tilsynet at der har vaeret arbejdet med
ovenstaende.
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3 - Observation

3.1

3.2

Kontekstbeskrivelse ift. Tilsynets observation

Generelt observeres det at bgrn og pp er jeevnt fordelt pa de forskellige stuer. Der er ved at

blive gjort klar til formiddagsmad. Det observeres at barnene kender og falger rutinerne fx ift.

handvask inden maltidet. | savel barnehave som vuggestue observeres pp naerveerende og
tilgeengelig, fx i dialogen med barnet, ligesom pp guider og anviser barnet alderssvarende.

Der observeres pa savel bgrne- som vokseninitierede aktiviteter og overgange ifbm.
formiddagsmaden i barnehaven. | vuggestuen observeres bgrneinitierede aktiviteter og
overgang til vokseninitieret aktivitet.

Hvad blev Tilsynet optaget af i observationen?

Tilsynet blev optaget af felgende:

Observationen er overleveret mundtligt til peedagogisk leder, dette med saerligt fokus pa
felgende, som ligeledes er udfoldet i tilsynsdialogen:

- tidligere udviklingspunkter

- daglig struktur og organisering

- bgrn i udsatte positioner

- institutionens paedagogiske leereplan og evalueringskultur

Vurderingen tager udgangspunkt i et kontrol- og udviklingsperspektiv jf.
’Rammebeskrivelse for padagogisk tilsyn for dagtilbud pa hele 0-6 ars omradet, pa
baggrund af bade observation, tilgangeligt data og dialog’.

4 - Vurdering ud fra observation og dialog

41

Vurdering af indsats

Vurdering: Juster indsats
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4.2

Begrundelse
Neerveerende tilsyn tager udgangspunkt i Daginstitutionen Cirkeline bade ift.
observation, tilgaengeligt data og dialog.

Ift. arbejdet omkring evalueringskulturen arbejdes der kontinuerligt og ud fra et
gennemgaende evalueringsredskab, med evaluering og justering af de
paedagogiske lzeringsmiljger, der tilbydes. Fx er laeringsmiljget omkring
eftermiddagsmaden nyligt justeret, med udgangspunkt i at understatte
forskellige bernefeellesskaber og mindske afbrydelser i barnets leg.

Ift. arbejdet med bgrnefeellesskaber arbejdes der jf. observation og dialog med
forskellige bernefellesskaber, fx arbejdes der stueopdelt, ligesom der dagligt
arbejdes i mindre fordybelsesgrupper af barn og pp samt skolegruppe to gange
ugentligt. Jf. observation observeres der pa savel bgrne- som vokseninitierede
aktiviteter fordelt i mindre grupper af barn og pp. Ligeledes observeres det at
pp er opmeerksom pa at alle bgrn er i leg/aktivitet, ligesom der tilbydes
alternativer til leg.

Jf. observation observeres barn i venteposition i forbindelse med maltidet i
Barnehaven, fx ift. at pp smerer maden til barnene og kortvarigt forlader stuen
for at hente et barn. Jf. dialog arbejdes kontinuerligt med tydelig organisering
og daglig struktur, samt at der i forbindelse med frokostmaltidet netop er fokus
pa at minimere barns venteposition og arbejde med selvhjulpenhed fx ift. selv
at haelde maden op.

Jf. observation og dialog arbejdes der endvidere med en fast, daglig struktur
som bagrnene kender og felger, fx er der faste pladser til barnene, ligesom der
jf. observation tages hgjde for det enkelte barns gnske om at flytte plads.
Ligeledes observeres det at barnene genkender og falger strukturen, fx ift.
gennemgang af dagens program, der er visualiseret med piktogrammer.

Jf. observationen fremstar det i vuggestuen utydeligt, hvordan der arbejdes
med struktur og organisering af paedagogisk praksis. Jf. dialog arbejdes
kontinuerligt med organisering og daglig struktur, hvor der fx anvendes skema
over gruppedeling og aktiviteter pa de forskellige dag.

Ift. arbejdet med bern i udsatte positioner arbejdes der med udgangspunkt i det
enkelte barns behov, fx ift. overgang fra vuggestue til barnehave, hvor der som
udgangspunkt er to barn der fglges ad i overgangen, ligesom der ved behov
arbejdes med handholdt overgang.
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4.3

Udviklingspotentialer, bemaerkninger og anmeerkninger

- jf. dialog anbefales det, at indsatsen vedligeholdes ift. arbejdet med
institutionens paedagogiske leereplan jf. Dagtilbudsloven § 8, ligeledes
anbefales det at indsatsen vedligeholdes ift. arbejdet med en faelles
evalueringskultur, som en del af arbejdet med paedagogiske leeringsmiljger jf.
Dagtilbudsloven § 9 stk. 2.

- jf. observation anbefales det at indsatsen justeres i forbindelse med
formiddagsmaltidet, ift. at arbejde videre med begrns selvhjulpenhed og
minimere venteposition i forbindelse med maltidet. Dette med udgangspunkt i et
barneperspektiv samt ift. at arbejde med lzering gennem hele dagen - ligeledes
med henvisning til Dagtilbudsloven § 8, stk. 3.

- jf. observation anbefales det ligeledes at indsatsen justeres ift.at skabe
sammenhaeng mellem intention (planlagt struktur/organisering) og udfart
praksis, dette seerligt ift. planlagt aktivitet i vuggestuen.

5 - Yderligere bemeaerkninger

5.1

Yderligere bemaerkninger

6 - Dagtilbuddets egne kommentarer

6.1

Formalet med egne kommentarer er at give et indblik i, hvordan dagtilbuddet vil arbejde med
anbefalinger og anmeerkninger, med henblik pa at @ge eller vedligeholde kvaliteten i
paedagogisk praksis.

Tilsynskonsulenten eendrer ikke i rapporten pa baggrund af kommentarer, medmindre det
omhandler faktuelle fejl.

Den faktuelle hgringsperiode er pa tre uger.

Ved vurderet 'Juster indsats’ og 'Ny indsats’ er der krav om udfyldning af opfglgende
spargsmal.

- Hvordan vil dagplejer/institutionen ima@dekomme Tilsynets anbefalinger?

jf. observation anbefales det ligeledes at indsatsen justeres ift.at skabe sammenhang mellem
intention (planlagt struktur/organisering) og udfert praksis, dette seerligt ift. planlagt aktivitet i
vuggestuen.

(det undrer PL, at denne justerede indsats er kommet med i rapporten, da tilsynsferende efter
dialogen, hvor PL redegear for episoden, siger at hun kan hgre, at der er styr pa det og hun vil
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ikke gare mere ifht det)

Jf. dialog efter tilsynet, gjorde PL opmaerksom pa, at der allerede er sammenhaeng mellem
intention og udfart praksis blandt det faste personale. PL gjorde i dialogen opmeerksom pa, at
der i vuggestuen den pageeldende dag, var eendret i planerne (pga) fraveer af fast paedagog
og paedagogisk assistent. Der var endvidere en ny personale pa stuen. Udfart praksis er i
dette tilfeelde udsagn “jeg tror, at jeg......... ” ordet "tror” var det tilsynsfarende haeftede sig
ved. Vi har snakket om det og er blevet opmaerksom pa, at vi fremover skal sige ” jeg gar

- Hvilke resultater vil dagplejer/institutionen veere seerligt optaget af at udvikle?

Vi vil szerlige opmaerksom pa, hvordan vi far kommunikeret med hinanden for at skabe
sammenhaeng mellem intention (planlagt struktur/organisering) og udfgrt praksis.

- Hvordan vil dagplejer/institutionen sikre, at en positiv udvikling fastholdes?

Ved at have fokus pa kommunikation og hvilke ord vi bruger, sa udefrakommende kan hgre, at
vi har en Klar struktur og organisering.

- Hvordan vil dagplejer/institutionen ima@dekomme Tilsynets anbefalinger?

- jf. observation anbefales det at indsatsen justeres i forbindelse med formiddagsmailtidet, ift.
at arbejde videre med bgrns selvhjulpenhed og minimere venteposition i forbindelse med
maltidet. | dialogen gjorde jeg opmaerksom p4, at vi allerede er opmaerksom pa ventetid ifom
maltider. Vi har justeret pa det til frokost- og eftermiddagsmaltid. Vi vil efter tilsynet justere
formiddagsmaden, sa vi p4 samme made, som om eftermiddagen, laver café-ordning, som vi
har stor succes med. Det geelder bade ifht at mindske ventetiden, men det mindsker ogsa
afbrydelser af bgrnenes leg, som vi ogsa har fokus pa ifom maltiderne.

- Hvilke resultater vil dagplejer/institutionen veere seerligt optaget af at udvikle?

At mindske ventetiden. Feerre afbrydelser af bgrns leg. Nye venskaber pa tveers af stuerne.
- Hvordan vil dagplejer/institutionen sikre, at en positiv udvikling fastholdes?

Vi evaluerer pa hvert personalemade under punktet struktur. Evalueringen vil tage

udgangspunkt i observationer, nedskrevne stjernestundshistorier og udsagn fra bagrn. Dette
materiale vil vi bringe ind i evalueringen

6/7



Aalborg Kommune

Afsnit for Tilsyn og Privat Pasning
Godthabsgade 8
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